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Kommunikasjonshandlingsplan 2025

Innledning

Kommunikasjonsplanen inneholder konkrete kommunikasjonstiltak og -aktiviteter gjennom 2025, som er det
tredje fulle aret i gjennomfaringsfasen for omstillingsprogrammet i Drangedal kommune.

Denne handlingsplanen er en konkretisering av kommunikasjonsstrategien, og innenfor en begrenset
tidshorisont. Det er forventet at hendelser og aktiviteter Driv medvirker i, kommuniseres lgpende, og tas

derfor ikke opp spesielt i handlingsplanen. Det vises til arshjulet for Drivs aktiviteter samt at Driv er etablert
som utvalg i kommunen og informasjon fra mater finnes i sin helhet pa Drangedal kommunes nettside.

Det vises til strategien med hensyn til prinsipper, retningslinjer og overordnet mal for

kommunikasjonsarbeidet. Planen blir holdt lgpende oppdatert i samarbeid med styret i Driv, ettersom
omstillingsarbeidet skrider frem.

Formal
Arbeidet Driv utferer skal veere transparent og kommuniseres kontinuerlig i egnete kanaler.

Et aktivt kommunikasjonsarbeid bidrar til & skape trygghet, forankring og engasjement blant bedrifter,
samarbeidspartnere, beslutningstakere og befolkningen for gvrig.
Hovedmalet med omstillingsarbeidet — kalt Driv (Drangedal i vekst) - er a bidra til:

e @kt utviklingsevne i naringsliv og kommune

e Asikre og skape 150 arbeidsplasser i Drangedal

Kommunikasjonen skal bygge opp omkring Drivs satsingomrader (fra 2025 er seks innsatsomrader redusert
til to):

1) Utvikling i nzringsliv

2) Dkt bosteds- og ne&ringsattraktivitet
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Strategiske hovedgrep

1. Alle som har interesse av eller som kan bidra i omstillingsprosessen skal til enhver tid veere godt informert
om omstillingsarbeidet.

2. Omstillingsorganisasjonen Driv og kommunen som eier skal legge stor vekt pa a involvere neringslivet,
befolkningen og (hytte)gjester i kommunen i omstillingsarbeidet.

3. Informasjonen fra omstillingsorganisasjonen skal brukes for a bygge Drangedals omdgmme og skape
interesse for aktivitet og etablering i Drangedal.

4. Suksesshistorier skal kommuniseres aktivt — de som lykkes skal heies fram.

Malgrupper

Falgende malgrupper er definert:

1. Det etablerte naeringslivet i kommunen og i regionen

2. Befolkningen og hyttegjester i Drangedal samt potensielle tilflyttere
3. Eksterne neringsaktarer og kompetansemiljg

4. Kommunens politiske og administrative ledelse
5. Telemark fylkeskommune (TFK) og Innovasjon Norge (IN)

Informasjons- og kommunikasjonskanaler

Den viktigste informasjonskanalen skal veere den direkte kontakten Driv har med relevante aktgrer. Det
innebeerer ogsa egen-initierte arrangementer og deltakelse i ulike, aktuelle mateplasser og konferanser.

Driv vil i tillegg til egen nettside, drangedalivekst.no, benytte kommunens hjemmeside, og ha en aktiv bruk
av sosiale medier. Driv har egen Instagram-profil. | tillegg skal tradisjonelle, redakterstyrte medier brukes
aktivt.

Overordnet budskap:

e Drangedal som attraktiv, naringsaktiv kommune
e Drangedal som attraktivt bosted
e Drangedal som et attraktivt sted & besgke

e Drangedal som et sted med gode utviklingsmuligheter
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Malgrupper — potensielle/aktuelle tiltak

For a na malgruppe nr. 1 (nringslivet i kommunen og regionen):

1. Ha nyhetssaker i lokalmedier minst en gang pr. maned, gjerne med konkrete bedriftsutviklingsprosjekt
initiert med stotte fra omstillingsarbeidet.

2. Fortsette med egen spalte i lokalavisa Drangedalsposten.

3. Delta pa og ta initiativ til arenaer der det lokale naringslivet mgates.

4. Jevnlige dialogmater med neringslivet, bl.a. gjennom tett samarbeid med Drangedal neringsforening og
tilstedevaerelse i Drangedal naringshage samt i neringssjefskollegiet i Grenlandssamarbeidet.

5. Som hovedprinsipp skal styremgter i Driv avholdes hos en lokal bedrift/naringsdrivende, med tilhgrende
bedriftsbesgk.

6. Markedsfgre Drangedal som en attraktiv kommune for naringsetablering og -utvikling.

For & na malgruppe nr. 2 (befolkningen, hyttegjester og potensielle tilflyttere):

1. Ha nyhetssaker i lokalmedia minst en gang pr. maned, gjerne med konkrete bedriftsutviklings- og/eller
attraksjonsutviklingsprosjekt initiert med stotte fra omstillingsarbeidet.

2. Aktiv og malrettet bruk av sosiale medier med relevant informasjon.

3. Benytte etablerte og/eller skape mateplasser der malgruppen(e) kan treffe naringsliv, innbyggere og
omstillingsprosjektet.
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For & na malgruppe nr. 3 (Eksterne neringsaktarer og kompetansemiljg):

1. Markedsfgre Drangedal pa relevante nettverksarenaer utenfor kommunen. Blant disse delta aktivt i
Grenlandssamarbeidet, VisitGautefall og andre initiativer.

2. Proaktiv, direkte informasjon til eksterne neeringsakterer som kan tenkes a bidra til
neeringsutvikling/nyetableringer i Drangedal.

3. Ha jevnlig kontakt med aktuelle kompetansemiljger/studentorganisasjoner o.l.

For & na malgruppe nr. 4 (kommunens politiske og administrative ledelse):

1. Statusrapport til kommunestyret to ganger arlig (ca. far sommerferie og far jul).
2. Formannskapet (kommunens neringsutvalg) holdes fortlgpende orientert.
3. Jevnlig deltakelse i kommunedirektarens ledergruppe.

For a na malgruppe nr. 5 (Telemark fylkeskommune og Innovasjon Norge):

1. TFK og IN gis observatgrstatus i styret for omstillingsselskapet.
2. Arlige statusrapporter og revidert planverk/arlige handlingsplaner og budsjett sendes til TFK og IN.
3. TFK og IN koples tidlig inn i prosjekter som kan ha potensial for videre stgtte i deres virkemiddelapparat.

Det vises for gvrig til arshjulet, som oppdateres kontinuerlig. (Se eksempel nederst.)

Prinsipper
Viser til kommunikasjonsstrategien for omstillingsperioden 2022-27 for utdyping.

e  Skriftlig/visuell kommunikasjon fra Driv skal sa langt det lar seg gjere ivareta palegget til offentlige
instanser om universell utforming

e Innhold tilpasses mottakeren (malgruppe) og kanal. NB! Viktig med gjenbruk av historier og
informasjon i ulike kanaler; inkludert deling i private SoMe (sosiale medier)

e Informasjon legges lgpende ut pd SoMe og nettside i henhold til den enkelte kanalens profil

e Aktivitetene annonseres/omtales i lokalavisa Drangedalsposten, ev. i KV og i regionavisene. NRK
0g ev. nasjonale medier tipses ved spesielle anledninger

e Vurdere & gjennomfare interessentanalyse ved forsterket programstatusvurdering i 2025
(Interessentanalyse: Hvilke malgrupper treffes hvor og med hva slags aktiviteter? Se spesielt etter
ungdomsskoleelever, studenter, innvandrere, besgkende og hytteeiere. Identifisere andre malgrupper
og komme i dialog: Kafé-gjengere, grendene, bade de tydelige og de usynlige som ikke er
«organiserte».)
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Eksempel pa arshjul 2025. Dette oppdateres fortlapende.
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