
Skaperglede i Drangedal 
 

«Folk tør ikke satse.» «Det er for lite gründervilje og å ville noe.» «For lite samarbeid.» 

Dette er noen sitater hentet fra forarbeidene til omstillingsprosjektet. Der oppgir de spurte hva som 

er de største utfordringene for å få til vekst og utvikling i Drangedal. Ting tyder på at dette ikke er 

hele sannheten… 

I undersøkelsen peker de samme på at drangedølen er stabil og dyktig arbeidskraft, og at det er 

mange, uutnyttede muligheter både i allerede etablerte bransjer og i de naturgitte ressursene. Og 

denne selv-vurderingen støttes for eksempel om man ser hvor mange selskaper som er nyregistrerte 

i Brønnøysundregistrene fra 1. januar til og med juli i år: 18 stykker.  

Av disse er ni aksjeselskaper (AS), åtte er enkeltpersonforetak og ett ansvarlig selskap med delt 

ansvar (DA). Hele fem av selskapene er registrerte bare nå i sommermånedene juni og juli. De fleste 

er innenfor produksjon av ulike varer og tjenester, og flere av selskapene har unge etablerere.  

Tar man en omdreining til noen av naboene rundt Drangedal, viser det seg at det er etablert 39 nye 

selskaper i Kragerø hittil i år. Kragerø er for øvrig også omstillingskommune, og har mer enn dobbelt 

så mange innbyggere som Drangedal.  Mange av selskapene i kystkommunen er knyttet til 

eksisterende, og delvis store, aktører. I omstillingskommunen Fyresdal er det i samme periode 

kommet til åtte nye selskaper. Det samme i Nissedal. Mens i Nome er det 10 nyetableringer, og i 

Gjerstad i Agder 12.  

Med andre ord er etableringstallene positive nyheter for Drangedal. Med mulighetene som vil 

komme i form av virkemidler, veiledning, støtte og kompetanseheving fremover, er det gode 

anledninger for dem som vil skape. Det er viktig for hele kommunens fremtid at det opprettes flere 

arbeidsplasser, og vi er altså et stykke på vei allerede. Om noen fortsatt skulle være i tvil: Tallene 

viser at det absolutt er skaperglede i Drangedal! 

 


